CHEMICAL AND PHARMACEUTICAL

. ffrire opportunita di
sviluppo [per centina-
,—sfia di migliaia di euro
nella ricerca, l‘inno-
*" vazione, le nuovissi-
me fecnologie di automazione
nel campo chimico-farmaceu-
tica, uno dei settori di punta
dell’economia  dell’Abruzzo
e dell’Aquila in particolare:
& questo |"obiettivo con cui il
consorzio
Capitank ha visto la luce nel
2012 stabilendo proprio nel
capoluogo regionale il suo
quartier generale. Da allora
ha sempre pit definito il suo
ruolo come interlocutore pri-
vilegiato delle aziende del
comparto al fine di strutturare
quelle chance a disposizione
jei centri di ricerca abruzzesi
che devono solo essere colte
in regione.
Riunendo ben 50 soci, Capi-
tank mette in rete le eccellenze
imprenditoriali, quelle acca-
demiche e quelle istituzionali
infegrandone competenze, si-
stemi e strategie in un Polo di
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Con Capitank una crescita
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innovazione che pud contare
su risorse provenienti anche
dai 100 miﬁoni di euro corri-
spondenti al 5% degli olire 2
miliardi della delibera Cipe
sul postsisma, quota destinata
al rilancio economico e pro-
duttivo.

Il percorso che il Consorzio
ha compiuto nei suoi primi fre
anni di vita gli ha permesso di
acquisire crescente credibilita
sul territorio regionale -e non
solo- e di presentarsi a Expo
fra le eccellenze regionali.
Bilancio positivo, dunque, per
la prima fase di attivita del
polo  chimicofarmaceutico
Capitank che, negli scorsi
giorni, ha tirato le somme dei
primi tre anni di vita durante
un consiglio di amministrazio-
ne soddisfatto e lungimirante.
«l risultati sono del tutto lusin-
ghieri» commenta |'ingegner
Ercole Cauti, direttore di Ca-
pitank «che ha portato al rin-
novo delle cariche sociali e
all'accordo per proseguire la
nostra strada nella direzione
infrapresa, la crescita costante
di quelle azioni del Polo che
gia mettono le basi per creare
un indotto delle imprese del
seftore chimicofarmaceutico,
contribuendo a migliorare i
numeri dell’'economia abruz-
zese e non solo».

«ll nostro obiettivo & far nasce-
re nuove imprese nella filiera
di riferimento, rafforzare la

4 LUlng. Ercole Cavti, diretiore del Polo
di innovazione chimico-farmaceutico

Galeno Rp Srl
Ortona (CH)

Glomeria Therapeutics Srl
San Giovanni Teatino (CH)

Greenlab Group Srl
Roseto Degli Abruzzi (TE)

Ideeprogetti Soc Cop.
Perugia (PG)

Istit. Zooprofilattico
Sperimentale G.Caporale -
Teramo - (TE)

Laboratori Riuniti Delle
Farmacie Srl
Montorio Al Vomano (TE)

Mediapharma Srl
Chieti (CH) .

Metron Srl
Mosciano Sant’Angelo (TE)
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Nrg Sys Di Marco
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Sanofi-Aventis Spa
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Tai Prora Srl
San Giovanni Teatino (CH)
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e

Fosizione delle esistenti e svi-
uppare sinergie e progetti fra
le aziende socie e alire realta:

“del territorio» osserva il diret-

tore Cauti.
Sono tre infafti le principali

strategie aftuate da Capitank

per aprire nuovi percorsi di
espansione della ricerca.
Anzitutto la possibilita per le
grandi aziende che hanno
aderito al Polo di finanziare
direftamente alcune attivita,
commissionandole a  uni-
versitd o a centri di ricerca
anch’essi soci. Ci sono-poi i

Technolabs Spa
L'Aquila (AQ)

Tecnoclima Srl
L'Aquila (AQ)

Union Health

San Giovanni Teatino (CH)

Universita D’Annunzio
di Chieti Pescara
Chieti (CH)
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Biomaterials &
Engineeering Srl
Monteluco Di Roio (AQ)
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Teramo (TE)

Ecotech Srl
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Health Progress Italia Srl
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“progetti J:yilota”, presentati su

impulso dei soci, che il con-
sorzio finanziera direftamen-
te, selezionandoli attraverso
una gara interna, un filone,
questo, che vale gia un inve-
stimento complessivo di 600
mila euro. Infine i componenti
di Capitank sono gia struttu-
rati per partecipare al pro-
gramma di investimento sulla
ricerca dell'Unione Europea,
denominato Horizon 2020,
nell'ambito del quale saranno
messi a disposizione 80 mi-
liardi di euro. Un’opportunita

Liofilchem Srl
Roseto Degli Abruzzi (TE)

Cip System - Ctp Tecnologie
di Processo Spa j
Poggibonsi (Sl)

Green Engineering Srl
Cupello (CH)

Sph Group Srl
San Giovanni Teatino (CH)

Geta Srl
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L'Aquila (AQ)

ENRICO GIAQUINTO
Dompé Farmaceutici Spa (Gi)

ANNALETIZIA BACCANTE
Sanofi Spa (Gl)

EUGENIO STARITA
Alfa Wassermann Spa
(Gl)

GIUSEPPE IRRERA
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Logistics And Services Srl ?GI]

MARIO PUCCIONI
Puccioni Spa (MI)

FRANCESCO ALFIERI
Tai Prora Srl (PI)

EDOARDO ALESSE
Universita degli Studi
dell’Aquila (UNICR)

che fa bene all’Abruzzo
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che il Polo vuole cogliere con
una partecipazione importan-
te delle proprie risorse, sia
coadiuvando i singoli soci ad-
allearsi con partner, anche di
aliri Paesi europei, sia sfrut-
tando la rete infernazionale
delle grandi aziende. | piani
si esp?ici‘rano in concrefo at

~ traverso progetti di ricerca in

particolare sulle biotecnologie,
sulle cosiddette “molecole mi-
racolose”, quelle antitumorali,
sull'automazione, sulla traccia-
bilita dei rifiuti speciali, sull’im-
plantologia dentaria, per fare
qualche esempio, mentre un
altro dei progefti nodali gia in
fase di avanzamento & quello
sulla riduzione delle emissioni
di carbonio nella produzione
di farmaci.

«ll nostro impegrnio e |'attenzio-
ne riservata ai %andi nazionali
ed europei» spiega |'ingegner
Cauti  «stanno gondo gia i
loro fruti. Sono una dozzina i
progetti di sviluppo industriale
all’attivo e li presenteremo ad
Expo 2015, il 29 agosto. La
Regione Abruzzo» prosegue
il direttore «ha ritenuto di in-
dividuare nel settore della sa-
lute e del benessere uno degli
elementi trainanti per veicolare
nel mondo l'immagine della
nostra regione. Noi andremo
allEsposizione Universale di
Milano a presentare, con at-
tivita convegnistica e inconfri
b2b, i progetti che abbiamo
finanziato direttamente come
Polo o i progetti per la cui re-
alizzazione abbiamo reperito
i fondi necessari. Ma la cosa

- pit entusiasmante» aggiunge il

direttore di Capitank «la cosa
unica di questo Polo, resta I'im-
pegno diretto, il ruolo aftivo
delle grandi aziende aderenti
al consorzio. Lo dimostra il fat-
to che in loro rappresentanza,
nel Cda, siedono soltanto figu-
re apicali. Uninfesa fra le par-
ti» conclude Ercole Cauti «che
permefte di guardare fattiva-
mente lontano ed é un grande
punto di forza».
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IL PRESIDENTE ENRICO GIAQUINTO FA IL PUNTO SUGLI OBIETTIVI RAGGIUNTI

B na
 esponenzialmente nei
© numeri e oftimizza le
. proprie sinergie interne
W a ritmi sostenuti: meri-
to dell'impegno delle aziende
aderenti e di una rete che fun-
ziona. Ne prende atto per cFri—

mo Enrico Giaquinto; presiden-.

. te del Cda di Capitank, che con
soddisfazione rirevc i concreti
risultati raggiunti affraverso le
attivita del Polo.

Dott. Giaquinto,

quali sono. le attivita

in cui Capitank si

€ maggiormente
concentrato?

«Molte sono state le azioni mes-
se in campo dal Consorzio,
dalle varie attivita della carta
dei servizi, ai diversi progetti
riservati ai poli di innovazione
sulla base di bandi regionali.
Con Capitank siamo riusciti a
coinvolgere ben 1'80% delle 50
aziende iscritte. Yuol dire che
40 aziende hanno preso parte

almeno ad una iniziativa di ser-

vizio, ad un bando nazionale o
hanno visto il proprio progetto
pilota finanziato direftamente
da noi. Insomma siamo riusciti
ad ampliare al massimo la filie-
ra di aftivitd del Polo sul territo-
ro».

realtd che cresce

: Informazione pubblicltaria,a curadellaaA. Manzorii &C

«In poco tempo siamo riusciti
ad ampliare la filiera di attivita
del Polo sul territorio» '

Una crescita che motiva
ampiamente |'invito

?iunto dalla Regione per

Expo 2015... L
«Senz'altro & una bella soddi-
sfazione e un riconoscimento
importante per il nostro Polo. Le
scienze della vita e della salute
sono. collegate al tema portante
dell’Esposizione Universale di
Milano e la Regione Abruzzo
ha riconosciuto ¢come eccellen-
za territoriale in questo campo
proprio Capitank. Per questo
il prossimo 29 agosto saremo
presenti nel Padiglione ltalia,
con una conferenza stampa, un
forum e dlire iniziative, a testi-

monianza di tutte quelle C|uci]ih‘:
|

riconosciute anzitutto dalla Re-
gione alle interazioni sviluppate

- nel Polo».

In un momento in cui si
guarda alla ripresa, che
contributo da Capitank
come nuovo impulso

" all’economia regionale?

«Bisogna considerare che Capi-
tank ha un ruolo duplice. Da un
lato & impegnato per rafforzare
la presenza e la competitivita
deiL):l filiera chimicofarmaceu-
tica del territorio abruzzese e
non solo, ma questa notevole
attivita & difficile da quantifica-
re in termini economici locdli,

~ considerando le congiunture

macroeconomiche del momento
e il dato secondo cui la mani-

fattura farmaceutica italiana &

la seconda in Europa e lavora
per olire il 60% in esportazio-
ne. Quello che invece possiamo

rilevare, e che dobbiamo impe-

gnarci ad illustrare quale risul-
tato efficace in termini di torna-
conto economico per il territorio
abruzzese, & l'interesse che le
affivitd di Capitank stimolano in
importanti realtd anche interna-
zionali. Siamo stati contattafi,
per esempio, da fondi di inve-
stimenfo internazionali che va-

lutano la possibilita di ingresso
in reti e associazioni di impresa

che stanno portando avanti pro-
getti pilota di Capitank. E gié
sono arrivate le prime richieste
per inconirare i responsabili di
uesti progefti, perché i fondi
imostrano sempre piU attenzio-
ne alle branche specifiche in cui
questi- progetti si attuano».

Il vostro obiettivo
é quindi stimolare
start up innovative

" anche nell’oftica di

un incremento della
ricchezza regionale?
«Noi dobbiamo essere dei veri
incubatori di start up, dobbia-
mo crearle all’interno del nostro

Polo e poi dare le possibilita
all'imprenditore di far nascere
nuove imprese e implementare
i rapporti di quelle esistenti an-

"che con iniziative trasversali.

Tufto questo, ovviamente, con
il supporto di Capitank e del-
le sue competenze allargate,
grazie alle 50 piccole e grandi
aziende iscritte che rappresen- .

“fano un carnet molto completo

di know how, senza conside-
rare le idee delle persone che
gravitano intorno al Polo spes-
so fradolte in progefti concreti
e soddisfacenti».

Presidente, lei & anche
chief manifacturing
officer della Dompé
Farmaceutici S.p.a., una
delle maggiori realta

 Un network forte per condividere

risorse, know-how e servizi

g & unanimita da parte
delle realta associate
nel considerare i van-

, taggi derivanti dalla

loro adesione al consorzio e

le ricadute positive sull'intera

economia regionale. Fra le
voci piU autorevoli nel sotto-
lineare le dinamiche virtuose
che la rete ha creato sul ter-
ritorio ¢'é quella di Annale-
tizia Baccante, Direttore del
sito Sanofi di Scoppito.
8

«la presenza di grandi
aziende chimico - farmaceu-
tiche - esordisce Baccante
- & ben radicata sul ferritorio
aquilano, per quanio solo nel
2%1 2 si siano oftenute futte le
condizioni affinché Capitank
potesse  effettivamente  sor-

ere. Alle aziende di grandi
gimensioni si sono ben presto
affiancate anche le piccole e
medie imprese e si sono in-
staurate significative sinergie
con le Universita abruzzesi'e
i centri di ricerca, con risvolfi
positivi non solo per le azien-
de stesse, ma per futia I'eco-
nomia del territorio. Capitank,
in quesfo senso, & anche un
importante polo di atirazio-

ne degli investimenti regio-
nali, nazionali ed europei».
«Tra i successi del Polo — ag-
giunge Baccante - c'é natu-
ralmente la carta dei servizi,
atfraverso cui & stato possibile
creare un network. molio for-
te e ben collegato capace di
produrre sinergia, risparmio
e soprattutto stimolare nuo-

“ve aftivitd. Mettere a fattor -

comune i servizi permette_di
miglierare la competitivita dei
soci aderenti ‘al consorzio».

In particolare, Sanofi ha realiz-

zato varie partnership con 'U-
niversitd e-alcune spin off per
sviluppare innovazioni tecno-

4 Anﬁ'leii:iu Baccante, Direttore
del sito Sanofi di Scoppito

logiche per migliorare la per-
formance produttiva.«Sempre
razie a Capitank — prosegue
gaccanfe - & slato possibile

awviare il progetto di Certifi-

_cazione dell'impronta di car

bonio di un noto farmaco con-

tro I'aciditd di stomaco, che.

ne certifica il limitato impatto
ambientale. Ma dltri progetti
sono allo studio e non c'é dub-
bio che Sanofi resti un partner
strategico sia per Capitank
sia per il rilancio del territorio
aquilano e abruzzese».

Sul tema relativo ai vantaggi
di aderire a -Capitank infer-

viene anche Marco Puccioni,.
“a.d. di Puccioni Spa, azien-

da impegnata nella produ-
zione di fertilizzanti da 127
anni. .

«Fare squadra fa sempre
bene naturalmente e in un
settore come il nostro &
senz'altro molto utile. Il Polo
nasce come iniziativa della
Regione Abruzzo ma se non
ci fosse stata la buona volon-
ta dei soci e |'impegno dei

membri del Consiglio di Am-
ministrazione oggi | risultati [

non sarebbero arrivati. Que-

sto imh)egno in prima perso-

na delle aziende fa si che si
creino sinergie tra le realtd
del settore chimico farmaceu-
tico, che si mefta in comune
il patrimonio di conoscenze
in questo campo. Per noi, in
termini pratici, questo si &
tradotto nella collaborazione
con l'Universitd dell’Aquila
per sviluppare pit di un pro-
geﬂo»;

4 Enrico Giaquinto, presidente di (upiiunk

che fondano Capitank.
Quali sono i vantaggi

ver la sua azienda con
V’adesione al Polo?

«| vantaggi sono di due fipi. Il

confronto sulle problematiche

tecniche, la disponibilita di in-
formazioni, I'accesso a diverse
professionalité, sono molto piv
accessibili all'interno del Polo,
e sono fondamentali ~perché
una azienda sia competitiva e
atirattiva, questo & un aspetto.
Laltro vantaggio rigucrcﬁ: la -
possibilita, grazie a Capitank,
di esporre in maniera piv orga-

" nica e con una voce pit forfe in
‘Regione le esigenze che le no-

Py
/[& For

stre aziende hanno in termini di
burocrazia, facilitazione investi-
menti, rapporti con il pubblico
in generale. Per esempio per
noi il rapporto con la Regione
e I'Universitdl, con |'adesione al

* Polo, & diventato molto pit diret-

to e focalizzato. A tutto cid va
infine aggiunto che grazie alla
presenza in Capitank indubbia-
mente |'azienda acquisisce una
visibilith maggiore del proprio
lavoro, nonché un incremento
consequenziale della refe di
contatti e delle potenziali colla-
borazioni».

«Attualmente - ,.aggiunge
Puccioni - stiamo portando
avanti un- progeffo in par
tenariato con la facolta di
Ingegneria chimica dell'Uni-
versita dell’Aquila e con un
altro sog(geﬂo associato, il
Gruppo Galeno di Ortona.
Un progetto di ricerca e re-
cupero di materie prime e
seconde con nuove tecnolo-
ie per produrre alcuni fipi di
ertilizzanti».
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Progetti pilota, studi e ricerche:

sinergie per |'innovazione

AGGREGAZIONE E INTERAZIONE PER ACCRESCERE IL VANTAGGIO COMPETITIVO DELLE AZIENDE

uperare  gli  ostacoli
rappresentati ‘dai  costi
elevati, dai risultati in-
certi e dai tempi lunghi
della ricerca industriale
puntando sulla ricerca privata
é fra gli obiettivi di Capitank.
Promuovendo I'interazione

fra i differenti attori coinvolti

nei processi di innovazione
del settore (aziende, istituzio-
ni, centri di ricerca pubblici e
privati) il Polo si propone di
realizzare progetti in cui con-
vergono crescita economica e
nuove tecnologie. le aziende

aderenti hanno trovato in Capi--

tank un prezioso strumento per
“produrre”innovazione. Nume-

rosi i progetti e le collaborazio-

ni che si possono citare.

Tra i progetti nati tra la collabo-

razione delle imprese aderenti
a Capitank Assut Europe, sutu-
re chirurgiche & stata impegna-
ta nel progetto di un macchina-
rio progettato e costruito per la
cura del cancro attraverso |'uti-
lizzo di medicinali prodotti da

‘Mediapharma. “In pib, -ricorda

il dott. Mimmo Carducci di As-
sut Europe- la nostra azienda,
altamente " specializzata nella
realizzazione di  macchinari
per oftalmologia sard parte atti-
va del progetto Abruzzo regio-
ne della vista che sard presen-
tato all’Expo di Milano alla fine
del mese di agosto”.

Anche Saverio Alberti, pre-
sidenfe e socio fondatore di
Oncoxx Biotech, softolinea le
opportunita create da Capitank
in termini di innovazione. la
Oncoxx Biotech che & attiva
sia nella ricerca su nuovi fest
diagnostici correlati sia nello
sviluppo di tecnologie infor-
matiche avanzate per il siste-
ma sanifario, porta avanti un
importante progetio pilota con
Capitank, in- collchrczione
con |'Universitad di Hong Kong

‘e con alcuni ricercatori israe-

liani . «Nell’oftica di un nuovo
approccio al malato oncologi-
co- spiega Alberti - abbiamo
realizzato e stiamo mettendo
a punto un prototipo di robot

che monitora e raccoglie i dati .

clinici _essenziali del pazien-
te (pressione, ‘ecg, parametri

-di respirazione..) in remoto. |l

progefto ha grandi potenziali-
ta per |'impulso che. potrebbe
dare alla sperimentazione clini-
ca di nuove cure contro il can-
cro, diminuendo costi e tempi».

Allo stesso progetto collabora

anche un’alira eccellenza che

aderisce a Capitank: NRGsys,
societd aquilana con alle spal-
le pit di 10 anni di attivita di
ricerca e sviluppo nel campo
dei sistemi informatici con una
particolare predilezione per il
settore della ricerca nel settore
medicale. «Altri progetti in cor-

so- precisa Nico Ciambrone,

General Manager della socie-
ta- riguardano il sefiore della
chirurgia odontoiatrica e minin-
vasiva, la diagnosi di patologie
legate al sistema nervoso peri-
ferico, la densitometria ossea
(MOC), sistemi di risonanza
magnetica (MRI) di nuova ge-
nerazione, stampa 3D, occhiali
olografici per I'applicazione
della realtéd aumentata in ambi-
to chirurgico.

“Elevato anche il contenuto di

innovazione dei progefti di
ricerca su cui sta lavorando il
Gruppo Galeno di Ortona, ec-
cellenza nel seftore ambientale
della sicurezza industriale, fra
le prime aziende ad avere ade-
rito a Capitank. Ne parla Fran-
cesco D’Alessandro, presidente
del Gruppo: «Oltre a Quasar,
progetto realizzato per |'elabo-

razione di un sistema di gestio-

ne dell’ambiente per la sicurez-
za industriale, e a quello per
lo studio di nuovi fertilizzanti @
basso impatto ambientale, stia-
mo realizzando insieme a Me-
ron srl, “Topic”uno strumento
informatico attraverso il quale
le aziende (ma anche scuole
e pubbliche amministrazioni)

otranno tenere sotto controllo
Ea emissioni di gas serra che si
generano in ogni fase del ciclo
produttivo, analizzando  pit

modelli produttivi e valutando--

ne 'impatto sull’atmosfera».

A fare il punto sui progetti di
Biomaterials & Englneering,
spin off dell’'Universita dell’A-
quila & il suo rappresentante
legale nonché professore ordi-
nario di Teoria dello Sviluppo
dei Processi Chimici, Francesco

‘Veglid.«Lo spin off si sta occu-

pando di vari progetti, spesso
in collaborazione con alire re-
alté aderenti a Capitank», spie-
ga. «Con Idee Progefti siamo

al lavoro su un progetio di trac-
ciabilitd dei riﬁuti liquidi con
sisema di chiusura e sistema
di rilevazione del contenuto di
tipo innovativo. Con Puccioni,

‘Universita e Capitank
viaggiano in tandem

RECENTE LA NOMINA DEL
A MEMBRO DEL CDA.

PROF. EDOARDO ALESSE

- A sancire il legame sempre piu stretto fra
Capitank e il mondo universitario & da poco
arrivata la nomina nel Cda del consorzio di
Edoardo Alesse , professore e ricercatore
presso |'Universita dell’Aquila, dove ha rico-
perto importanti ruoli accademici.

- «Infendo mettere a disposizione del Polo -
softolinea il prof. Alesse — in primo luogo la

- mia esperienza e le mie competénze come
ricercatore ma anche la mia profonda cono-
scenza del mondo accademico. Con Capi-

_tank I'Universita dell’Aquila ha da fempo un
rapporto proficuo. Intendiamo procedere
rendendo sempre pib sistematica e continua
questa collaborazione con il mondo delle

imprese del settore chimico-farmaceutico che
nasce anzitutto da una comunanza di intenti.

Molte sono le iniziative volte a migliorare

la competitivita delle aziende facendo leva
sull'innovazione. In particolare, ci sono
progeti di collaborazione sullo sviluppo di
nuovi-farmaci e tecniche biodiagnostiche.
Proprio sulla Diagnostica I'Universita dell’A-
quiﬁn & molto motivata, ne & prova il fatto che
a breve sard attivato un Centro universitario
interdipartimentale in cui la ricerca in questo
campo potrd essere potenziatas. E
l'azione congiunta cgljle imprese associate

a Capitank e dell’'Universita potra rivelarsi
particolarmente efficace, secondo il prof.
Alesse, nell'individuazione, nell’ambito delle
cure oncologiche, di nuovi target terapeutici
ovvero di farmaci intelligenti, capaci di ridur-
re fortemente gli effetti collaterali che nor-
malmente sono associati ai normali farmaci
antineoplastici.

Galeno e Universita dell’ Aqui-.
la, invece, & aftivo un progetto
sull’ottimizzazione di processo
nella produzione di fertilizzanti
e nella sensoristica ambientale.
Su un tema simile & stato pre-
sentato in sede europea in am-
bito di Horizon 2020 un pro-
gefto di simbiosi industriale».
Anche Biomaterials and Engi-
neering aderisce a Capitank
consapevole dell’aspetto positi-
vo der”Fare refe tra aziende”.
«Assieme a Geta, Green Enge-

‘neering e |'Universita, ci stiamo

occupando  della valorizza-
zione della FORSU (Frazione
Organica Rifiuti Solidi Urbani)

_per la produzione di biogas
-—continua Veglid- e non man-

cane anche iniziative diverse,
condofte autonomamente o con
alire aziende, come il progefto
relativo al trattamento dei reflui
industriali con L Foundry».

Tra gli spin off dell'Universita
degli Studi dell’Aquila, anche
Novatec & socio di Capitank.
Nata gia nel 2006, |'azienda

‘& impegnata nella fornitura di

servizi tecnici e ingegneristi-
ci ad alto valore aggiunto sia
nella fornitura di soluzioni di
processo che attraverso la pro-.
duzione di macchine. Attiva
all'interno di Novatec anche
la divisione “Pharma”, studiata
per rispondere alle esigenze
delle necessita farmaceutiche.
Nell'ultimo piano di sviluppo
attualmente  operativo  (quel-
lo relativo al periodo 2013-
2016) rienira la creazione di
tre macchine ausiliarie di pro-
cesso. Tra queste, la prima &
CP-Pharm, utile per il trasporto
di compresse e capsule farma-
ceutiche attraverso la tecnolo-
gia pneumatica. A Febbraio
2014 & stato realizzato, inol-
tre, BS Elevator, macchinario
per il caricamento dei fusti di
compresse nelle bassine per la
conrettatura.

Non solo aziende di chimica
e farmaceutica, ma anche re-
altd che si concentrano sull'e-
rogazione dei servizi trovano
spazio all'interno di Capitank.
Un esempio su tutti & la Coo-
perativa Tecras, cooperativa
di servizi con una forfe specia-
lizzazione nella divulgazione
scientifica. «Ci occupiamo in

revalenza di prodoti editoria-
i di divulgazione scientifica a
vari livelli, testi scolastici cosi
come prodotti dedicati all’uti-
lizzo in campagne informative,
nel- contesto di congressi, da
parte degli informatori farma-
ceutici». & cosi che Mauro Pan-
zanaro, coordinatore tecnico
scientifico della Cooperativa
Tecras parla del loro operato.
l'adesione a Capitank & anco-
ra fresca, di soli quatiro mesi,

- ma le possibilita di fare sistema

in modo virtuoso con realta di-
verse & decisamente elevato.
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CAPITANK ¢ il Polo di In-
novazione chimicofarmaceu-
tico della regione Abruzzo.
E composto .da 50 soci (4
grandi imprese, le 3 univer-
sitd abruzzesi, 2 centri di
_ricerca e 41 PMI ). Sono rap-
~ presentate tutte le pib impor-

@Piccole i UNE - CR
tanti aziende del settore Far-
maceutico (Sanofi, Dompé,
Menarini, Alfa Wassermann)
‘e del settore Chimico (Puccio-
ni). Costitvito hel 2012 da 26
soci, nel corso degli anni ha
raccolto le adesioni di ulterio-
ri 24 soci. '

 Schema funzionale
del network

Progetti di

Ricerca ndustriale
Sviluppo Sperimentale

L’OBIETTIVO di Capitank &
quello. di rimuovere gli ostacoli
legati ai costi elevati, ai risul-
tati incerti ed ai tempi lunghi
della ricerca industriale e dello
sviluppo sperimentale poten-
ziando la ricerca privata. E’
altresi la promozione dell’inte-
razione tra i differenti attori del

Inforrlnazlone_kpuhbllcltaria a i:uri della a A. Manzon

§ |l “sistema” Capitank: | _
il profilo, i numeri, le dinamiche

Comunicazione
Animazione

sistema innovativo regionale,
migliorando il legame fra i vari

centri di ricerca presenti sul ter-

ritorio (pubblici & privati) e le
imprese, facilitando la costru-
zione di “reti” permanenti di
relazioni per evitare effetti di
duplicazione. La collaborazio-
ne fra imprese ed organismi di

: . a Schema
del funzionamento del Polo

ricerca costituisce un asset per
la realizzazione di prodotti
innovativi, esercitando quindi
una leva fondamentale sulla
* competitivitd. Questo obiettivo
avrd infine il compito di dccre-
scere la massa critica promuo-
vendo integrazioni orizzontali
e sviluppo di cluster innovativi.

di trasferimento tecnologico

.

Aumentare la competitivita delle imprese
del dominio tecnologico chimico-
farmaceutico :

Favorire processi di aggregazione e
integrazione produttiva-tra le imprese

Facilitare I'accesso all'innovazione tecnalogica di processo, di
prodotto e di organizzazione e di rendere pili efficienti processi

Migliorare le competenze e le capacita di imprenditori, lavoratori e

professionisti, con particolare riguardo ai giovani, operanti nel settore

. Produzione dispositivi medici e sistemi biomedicali

I POLI di innovazione ‘sono raggrup-
pamenti di imprese indipendenti, start-
up innovaitrici, piccole, medie e grandi
imprese, nonché organismi di ricerca
attivi in un particolare settore o ambito
territoriale e destinati a stimolare I'at-

tivitd innovativa, incoraggiando 'inte-

razione intensiva, l'uso in comune di
installazioni e lo scambio di conoscen-
ze ed esperienze, nonché contribuen-

do in maniera effettiva al frasferimento

Capitank sviluppa attivita per Iattra-

zione di investimenti, partnership, e
per attivare il supporto alla creazio-
ne e sviluppo di nuove imprese in-
novatrici, quali la realizzazione di

* starkup e strumenti di promozione

di spin-off accademici o da impre-
se. L'obiettivo finale, con il Polo di
innovazione Capitank, & quello di
costruire una solida piattaforma di
sviluppo per il sistema economico re-
gionale e nazionale. '

~di tecnologie.

3

Servizi ambito farmaceutico
Servizi ambientali
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Ricerca scientifica

Rioercé e sviluppo
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Produzione fertilizzanti

Produzione farmaci |

Laboratorio di analisi

Ingegneria e automazione

t

LE COMPETENZE dei com-

- ponenti Faggregazione sono

diverse a seconda della fipo-
logia dell'impresa. Nel caso
deﬁile grandi imprese del sefto-
re farmaceutico (Sanofi-Aven-
tis, Dompé, Menarini, Alfa
Wassermann) le competenze
riguardano le tecniche di pro-

duzione, controllo qualita e

commercializzazione di far-
maci. le stesse hanno impor-
tanti strutture inferne completa-
mente dedicate alla ricerca e
sviluppo. Per le altre aziende-

" ¢ 1 settori di attivité dei soci del Polo

le attivita di ricerca e sviluppo
si svolgono in aziende con-
sociate, localizzate in alire
regioni d'ltalia oppure all’este-
ro (UE). le competenze delle
PMI coinvolte riguardano sia -
il seftore chimico-farmaceutico
Eroduzione e distribuzione di
rmaci e di prodotti diagnosti-
ci, andalisi chimiche e microbio-
logiche) che seftori collaterali
imecconicc, impiantistica, in-
ormatica -applicate ai sistemi
aziendali cﬁ produzione di
farmaci). -~ -



